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Uvod

ViSegodiSnje zalaganje GOOD Inicijative za kvalitetno i sustavno uvodenje
gradanskog odgoja i obrazovanja u obrazovni sustav Republike Hrvatske donijelo je
niz pozitivnih iskustava i pomaka, ali je isto tako otvorilo mnogobrojna pitanja.

Projektima “Towards Civic Education in Schools” i “Time for GOOD Education”
stvorena je mreZa suradnika iz razliCitih skupina, dobiven je uvid u potrebe
ucenika, roditelja, nastavnika i ravnatelja te je pokrenut niz inicijativa na lokalnoj
razini.

Polazeci od toga kako je kvalitetan gradanski odgoj i obrazovanje moguce provoditi
kroz povezanost predmeta i medupredmetnih tema unutar institucija koje su
demokratski ustrojene, GOOD Inicijativa je razvila dva dokumenta: model
demokratske Skole i prijedlog nastavnog plana i programa za nastavni predmet
“Gradanski odgoj i obrazovanje”.

Model demokratske Skole usmjeren je prema razvoju i njegovanju poticajnog
okruZenja i ukljucivanju svih bitnih aktera u Zivot Skole na svim razinama. Polaze¢i
od upravljanja Skolom, uloge ucitelja i roditelja te aktivnog angaZzmana ucenika,
stavlja se naglasak na prakti¢ni dio ucenja o demokraciji i za demokraciju. Ovaj
dokument je s jedne strane svojevrsna “lista za provjeru” za utvrdivanje stanja gdje
se odredena odgojno-obrazovna ustanova nalazi, a s druge strane je i popis
smjernica za poboljSanje i njegovanje demokratske kulture u samoj ustanovi.

Uzimajuéi u obzir uoceni deficit pojedinih tema vezanih uz obrazovanje za
demokraciju i ljudska prava, razvijen je prijedlog Plana i programa nastavnog
predmeta “Gradanski odgoj i obrazovanje”. Prijedlog Plana i programa usredotocen
je na teme koje su slabo ili nikako zastupljene u postojeem Skolskom sustavu i
nastavnim aktivnostima. Prijedlog se idejno temelji na svih Sest dimenzija
gradanskog odgoja i obrazovanja, ali naglasak stavlja na one manje ili nikako
zastupljene iz razloga Sto su ostale teme adekvatno pokrivene u drugim predmetima
i medupredmetnoj provedbi. Plan i program treba gledati kao prijedlog i poticaj
uciteljima i uciteljicama, stru¢nim suradnicima i suradnicama za oblikovanje
nastave i nastavnih aktivnosti koji ¢e obuhvatiti navedene teme i ishode.

Ova publikacija, osim gore spomenutih dokumenata, nudi i niz razli¢itih materijala
za ostvarivanje ishoda ucenja koje su razvile i koje koriste ¢lanice GOOD Inicijative
u svojemu radu na pojedinim temama iz gradanskog odgoja i obrazovanja.

Ovime GOOD Inicijativa nastoji pruziti dodatan sadrzaj Skolama koje su voljne raditi
na razvoju svojega potencijala i otvaranju novih perspektiva svima uklju¢enima u
Zivot Skole.
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Model demokratske skole
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Uspostava modela demokratske Skole temelji se na jasnim teorijskim
znanjima i prakticnim nedostacima koji dolaze do izraZaja u trenutacnom
sustavu odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Naime, demokratsko
drustvo zahtijeva od svojega javnog sustava odgoja i obrazovanja da odgaja
1 obrazuje gradane i gradanke koji ¢e moc¢i kompetentno sudjelovati u
njemu. Dokumenti, zakoni, strategije i preporuke europske i hrvatske
odgojno-obrazovne politike zahtijevaju od Skolskog sustava da postane
fleksibilniji 1 participativniji. Od Skola se trazi da razvijaju kod svojih
ucenika i ucenica gradansku kompetenciju (prema Nacionalnom okvirnom
kurikulumu gradanska kompetencija predstavlja “osposobljenost za
odgovorno ponasanje, pozitivan 1 tolerantan odnos prema drugima,
meduljudsku i medukulturnu suradnju, uzajamno pomaganje i prihvacanje
razliCitosti; samopouzdanje, poStovanje drugih 1 samopoStovanje;
osposobljenost za ucinkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih odnosa u
Skoli, zajednici i druStvu, te djelovanje na nacelima pravednosti i
mirotvorstva.” (MZ0S, 2011: 17)) koja ¢e ucenike uciniti aktivnim gradanima
i gradankama svjesnih svojih prava i odgovornosti u zajednicama u kojima
djeluju.

Demokratizacija obrazovanja i samih Skola obuhvaca razli¢ite komponente.
Tako prema Bondarenko 1 Kozulin (2006) pojam demokratizacija
obrazovanja pretpostavlja slobodu izbora razlicitih obrazovnih mogucnosti,
relativno lagan pristup svakom stupnju obrazovanja, gladak prijelaz iz
jednog obrazovnog stupnja u drugi, slobodu i kreativnost od strane ucitelja i
ucenika. Prema njima demokratizacija obrazovanja ukljucuje 4 temeljne
medusobno povezane komponente:

. demokratizaciju oblika obrazovnih aktivnosti (strukture Skolskog
vodenja, promocija raznolikih metoda poucavanja, naglasak na
individualnosti uzimajué¢i u obzir obrazovne aktivnosti i ucitelja i
ucenika)

. demokratizaciju sadrZaja obrazovanja (objektivna, demokratska,
slobodna, kompletna refleksija na sve predmetne kurikulume,
uzimajuc¢i u obzir svakodnevna iskustva i individualne potrebe,
interakcija i povezivanje svih predmeta, humanizacija ¢itavog procesa
i smisla obrazovanja)

. humanizaciju funkcioniranja obrazovnih institucija i izvannastavnih
aktivnosti ucenika, ukljuc¢ujuci promociju javnoga obrazovanja

. demokratizaciju interakcija obrazovanja s ostalim sferama socijalnog
Zivota (ekonomija, znanost, kultura, mediji, donosioci odluka...).



Ovaj se model najviSe oslanja na prvu, tre¢u i Cetvrtu komponentu, a
demokratizacija sadrzaja obrazovanja vecinom je prepuStena razvoju
pojedinih kurikuluma ili plana i programa (paralelno s ovim modelom
unutar GOOD Inicijative razvijao se 1 kurikulum za nastavu gradanskog
odgoja 1 obrazovanja koji stavlja naglasak upravo na ovu komponentu).

Temeljem provedena pregleda relevantne domace i strane literature,
provedenih istraZivanja i primjera dobre prakse, dosli smo do 27 koraka u
pet kategorija. Naime, pregledom istrazivanja koja se odnose na iskustva
roditelja (Pahi¢, Miljevi¢-Ridicki i Vizek-Vidovié¢, 2010; Miljevic¢-Ridicki i
Vizek-Vidovic¢, 2010), kompetencije nastavnika (GrubiSi¢ i Raji¢, 2015; Culum
i Baketa, 2016) te stavove i znanja ucenika (Spaji¢-Vrkas, 2015; Tomi¢, 2016;
Kovacic¢ i Horvat, 2016) primijeceni su znacajni nedostaci vezani uz njihovu
participaciju i uklju¢enost u aktivnosti Skole. Prepoznavanjem problema,
potreba i iskustava u ovim istrazivanjima bilo je moguce kreirati pojedine
korake koje je potrebno poduzeti kako bi se podizala demokrati¢nost skola.
Koraci su podijeljeni u pet podrucja: podrucje demokratskoga vodenja Skola
1 vrednovanja demokratskih Skola (za ravnatelje), podrucje usvajanja i
implementacije demokratskih praksi (za ravnatelje, nastavnike i strucne
suradnike), podrucje demokratskog ukljuCivanja ucenika (za Skole),
podrucje demokratskog ukljucivanja roditelja (za Skole i roditelje).

Vodimo se modelom distribuiranog vodenja Skole. To je model kojim se
pretpostavlja podizanje otvorenosti granica Skole kroz ukljucivanje
razliCitth dionika u rukovodenje Skolom (ucitelja, roditelja, lokalne
zajednice...) te oslanjanje na implementaciju demokratskih vrijednosti u
svakodnevni rad pojedine organizacije, tj. u ovom slucaju Skole (Bennet i
suradnici, 2003; Woods i Groon, 2009).

Osim samog upravljanja Skolom i osiguravanja demokratskih principa u
vodenju, za poticanje demokratizacije Skola potrebno je raditi i sa
skupinama koje su izravno ili neizravno ukljucene u odgojno-obrazovni
proces. Tu se prvenstveno misli na ucenike, roditelje, nastavnike i stru¢ne
suradnike. Proces ukljucivanja ovih skupina u osmisljavanje i provedbu
kurikuluma nije standardiziran te najceSCe ovisi 0 motivaciji i interesu
pojedinih Skola.

Konacno, dio o vrednovanju demokratskih Skola ukazuje na vazZnost
pracenja ostvarenih rezultata kroz unutarnju i vanjsku evaluaciju. Na taj se
nacin ponovno ukljucuju dionici unutar skole te se ispituju njihove potrebe
i videnje Skolske klime, ali i vanjski dionici koji mogu dati neovisnu
procjenu. Osim toga, ovim se potiCe i bliZa suradnja s drugim Skolama te
razmjena znanja steCenih na temelju dobrih praksi.



Lista toCaka za ostvarivanje modela demokratske Skole nije ni kona¢na ni
nepromjenjiva. Upravo dobre prakse iz Skola u Hrvatskoj ili iskustva u
nastojanju ostvarivanja ovih tocaka bit ¢e dodatni doprinos za uskladivanje
ove liste kako bi ona doprinijela u¢inkovitijem ostvarivanju demokrati¢nijih
Skola. Cilj modela je povecati sudjelovanje svih dionika vezanih uz Skolu,
dodatno otvoriti proces odgoja i obrazovanja prema roditeljima i u¢enicima
te osnaziti suradnju sa zajednicom.



1. Koraci za ravnatelje u podrucju
demokratskog vodenja skola

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Utvrditi
demokratske
vrijednosti na
kojima se temelji
rad vase Skole

Promicati
slobodu
izraZavanja i
razvoj kritickog
promisljanja na
svim razinama

Promovirati
suzbijanje svih
oblika nasilja u
Skoli

Poticati
distribuirano
vodenje

osigurati jedan dan u Skolskoj godini za zajednicko
promiSljanje sa svim zaposlenicima Skole o tome koja je
temeljna vizija i misija vaSe Skole te kako cete ju provoditi u
praksi na svakodnevnoj bazi

uciniti temeljne vrijednosti vidljivima u Skoli (npr. uc¢enicki
radovi na tu temu, pravila rada Skole koja se temelje na toj
temi...)

organizirati jednom mjesec¢no “otvoreni forum”, mjesto gdje
¢e se u plenumu ili u manjim grupama diskutirati o razli¢itim
aktualnim temama iz podrucja vodenja Skole

oformiti tim za suzbijanje Skolskog nasilja s podgrupama za
verbalno, fizicko i elektronicko nasilje i omoguciti prostor i
podrsku za reagiranje na svaki tip nasilja u Skoli

oformiti radne timove u Skoli ovisno o znanju i interesu
pojedinaca koji ¢e se baviti odredenim aspektima vodenja
(npr. tim za promociju kulture nenasilja, tim za upravljanje
skolskom imovinom, tim za unaprjedenje praktiCne nastave,
tim za suradnju s lokalnom zajednicom, tim za gradanski
odgoj i obrazovanje i ostale inovacije u Skolama...)

ukljuciti Skolski odbor u vodenje odredenih procesa u Skoli
(npr. evaluacija provedbe Skolskog kurikuluma na
mjesecnoj/tromjesecnoj bazi)

ukljuciti vijeée roditelja u vodenje vezano uz odnos roditelja
i Skole (npr. predstavnici roditelja u vije¢u organiziraju
edukacije za druge roditelje, predstavnici roditelja u vije¢u
sudjeluju u rjeSavanju problema koji se dogadaju u Skoli, a
ticu se odnosa roditelji — djeca - Skola...)

ukljuciti vijece uCenika u procese savjetovanja oko odluka
koje ih se ti¢u (npr. predstavnici vije¢a ucenika imaju pravo
prisustvovati i sudjelovati u odredenim tockama na
sastancima uciteljskog vijeca)



1.5. Ukljucivati se u primjerice, prilikom uvodenja gradanskog odgoja i
provedbu obrazovanja: prouciti kurikulum, organizirati uciteljsko
inovacija u vijeCe gdje vi ili netko iz lokalne zajednice upoznaje
Skolama nastavnike s temom, pokazati da vam je tema vazna; odabrati

koordinatora gradanskog odgoja i obrazovanja koji ima Zelju
baviti se ovom temom, pruZziti mu podrSku u tom procesu
(dati prostora i vremena da komunicira s ostalim
nastavnicima oko zajedni¢ke medupredmetne provedbe)

1.6. Posvetiti paznju ukoliko neki ucenici kontinuirano postizu loSe rezultate iz
traZzenju rjeSenja jednog ili viSe predmeta, oformiti tim za unaprjedenje
za unaprjedenje uspjeha pojedinog ucenika (ukljuciti u rjeSavanje problema
ucenikovih ucenika, nastavnika, roditelja, strunog suradnika; pronaci
rezultata uzrok neuspjeha i raditi na njegovu rjeSavanju, a ne na

traZenju krivca; zastititi identitet uCenika)

1.7. Posvetiti paznju raditi na osnaZivanju kompetencija za suradnju i prihvacanje
uravnotezenom razlicitosti, mentalno zdravlje, razvoj samopouzdanja,
socio-emocionaln “natjecanje” sa samim sobom, a ne s drugima
om razvoju
ucenika

1.8. UKljuciti lokalnu na pocCetku Skolske godine razviti strategiju ukljucivanja
zajednicu u razli¢itih dionika (lokalne i regionalne vlasti, udruge,
vodenje sindikati, poduzeca) u rad Skole i provoditi strategiju

1.9. Omoguditi uvesti vrijeme konzultacija s ravnateljem/ravnateljicom za
prostor i vrijeme ucitelje i ucenike
za evaluaciju
rada odrZati godiSnju evaluaciju postavljenih ciljeva u podrucju

vodenja i upravljanja Skolom i rada timova za vodenje

Napomena: u sve korake u koje je moguce ukljucivati sve dionike vazne za ostvarivanje modela
demokratske Skole (ucenike, roditelje, ravnatelje, nastavnike, stru¢ne suradnike) kako bhi se
ostvarilo distributivno vodenje Skole.



2. Koraci za ravnatelje, nastavnike i
strucne suradnike u podrudcju
usvajanja i implementacije
demokratskih praksi

2.1. lIzraditi, provesti i

2.2.

2.3.

2.4.

evaluirati Skolski
izvedbeni
kurikulum
gradanskog
odgoja i
obrazovanja
(GOO)

Osigurati stru¢no
usavrsavanje
uciteljima u
podrucdju
gradanskog
odgoja i
obrazovanja

Poticati prijenos
znanja i vjeStina

UKkljuciti Skolu u
projekte iz

odrZati uciteljsko vijece na pocetku Skolske godine i upoznati
sve ucitelje sa sadrzajima gradanskog odgoja i obrazovanja

zajednicki odabrati klju¢ne ishode koje ove godine Zelite
razviti kod ucenika/ucenica

pronaci koordinatora GOO-a i radnu grupu motiviranih i
zainteresiranih nastavnika za izradu radne verzije
izvedbenog kurikuluma GOO-a

omoguciti uciteljima povezivanje s kurikulumom GOO-a kroz
ostvarivanje ishoda u okviru svog predmeta

na kraju Skolske godine provesti evaluaciju te razgovarati o
problemima i njihovim mogucim rjeSenjima

osigurati dolazak vanjskih stru¢njaka koji ¢e odrzati
metodoloske i sadrzajne radionice s uciteljima (istraziti
moguénosti koje nude visokoobrazovne i
znanstveno-istrazivacke ustanove ili organizacije civilnoga
druStva koje imaju iskustva i znanja u ovom podrucju)

omoguciti nastavnicima odlazak na stru¢na usavrSavanja i
radionice koje doprinose razvoju kompetencija iz ovih
podru¢ja (potrebno je informirati nastavnike o
usavrSavanjima, osigurati im potporu i zamjenu za
odrZavanje nastave)

ukljucivati roditelje u proces nastave (npr. odrzati zajednicki
sastanak s roditeljima i nastavnicima, ispitati koje su njihove
mogucnosti i Zelje ukljucivanja...)

Siriti steCena znanja i vjeStine medu kolegama u Skoli (npr.
dogovoriti plan mjesecnih radionica kroz koje bi prenosili
svoja iskustva i metode, medusobno dijelili korisnu
literaturu...)

organizirati sastanke nastavnika na kojima bi razradivali
ideje o projektima



podrucja

osigurati administrativnu potporu u prijavi projekata (npr.

gradanskog potporu racunovodstva ili projektnog strucnjaka)

odgoja i

obrazovanja potaknuti nastavnike na izradu plana projektnih prijava i
aktivnosti (npr. pracenje natjeCaja, uspostava suradnje s
drugim Skolama, znanstveno-istrazivackim ustanovama ili
udrugama...)

2.5. Raditina planirati satnicu za fakultativne aktivnosti (npr. ispitati
uspostavi koliko su nastavnici zainteresirani za uspostavu
fakultativnog fakultativnog predmeta, utvrditi vremenske i prostorne
predmeta mogucnosti provedbe predmeta...)
gradanskog
odgoja i organizirati ispitivanje potreba ucenika i roditelja
obrazovanja

raspitati se o potencijalnim udzbenicima za ovu aktivnost i
vanjskim suradnicima (npr. kontaktirati lokalne udruge
civilnog druStva i predstavnicka tijela na lokalnoj i
regionalnoj razini)

Napomena: u sve korake u koje je moguce ukljucivati sve dionike vazne za ostvarivanje modela
demokratske Skole (ucenike, roditelje, ravnatelje, nastavnike, stru¢ne suradnike) kako bi se
ostvarilo distributivno vodenje Skole.



3. Koraci za skole u podrucju
demokratskog ukljucivanja ucenika

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Ukljuciti uc¢enike
u odlucivanje u
Skolskim tijelima
1 pobrinuti se da
njihov glas zaista
ima utjecaja

Oformiti
kvalitetno vijece
ucenika

Uvoditi praksu
samoocjenjivanja
ucenika kao
dijela osobnog
razvoja i
preuzimanja
odgovornosti

Uzeti u obzir
miSljenje ucenika
pri odlukama o
nacinu
ispitivanja
gradiva

ukljuciti predstavnika ucenika u odlucivanje u tijelu Skole na
ravnopravnoj razini

omoguciti izravno odlucivanje ucenika o0 pojedinim
odlukama (npr. organiziranje ucenickog referenduma po
pitanju Kuc¢nog reda Skole)

urediti dokumente kojima se regulira nacin izbora i
djelokrug rada (statut Skole, poslovnik o radu vijeéa ucenika)

davati podrsku voditelju vije¢a ucenika u pogledu stru¢nog
usavrsavanja

raspravljati o kriterijima za odabir predstavnika u ucenicko
vijece i provedbi demokratskih izbora u razredima

upoznati izabrane predstavnike s vaznim aktima Skole

izraditi plan rada vijeca ucenika i plan projekata na kojima ce
raditi

odrZavati komunikaciju predstavnika u vijecu ucenika s
maticnim razredima iz kojih dolaze

omoguciti ucenicima izjaSnjavanje o vlastitom napretku (npr.
uvesti upitnike samoprocjene kroz koje bi pratili svoj
napredak i prepreke s kojima se susretu, uzeti u obzir
njihove procjene pri konacnoj ocjeni, imati refleksijske
razgovore s ucenicima)

raditi na preuzimanju odgovornosti za osobne obveze (npr.
uvesti dnevnik aktivnosti kroz koji bi pratili nastavne i
izvannastavne aktivnosti, raspravljati s njima o preuzetim
obvezama i organizaciji vremena)

raspraviti s ucenicima prednosti i nedostatke razliitih
nacina ispitivanja gradiva (npr. anonimnom anketom ili
razgovorom ispitati probleme s kojima se susrecu kod
pojedinih  metoda, pruziti ucenicima  mogucénost
osmiSljavanja vlastitih metoda ispitivanja gradiva)

pokusati razumjeti specificne potrebe ucenika za uc¢enjem te



3.5.

3.6.

Osigurati davanje
povratne
informacije
ucenika na rad
nastavnika

Raditi na
ukljucivanju
ucenika u Sire
aspekte
odlucivanja
(lokalna,
regionalna i
nacionalna tijela
koja predstavljaju
ucenike i/ili su
zaduZena za
pitanja
obrazovanja)

traziti povratnu informaciju o sadasSnjem radu (npr. uzeti u
obzir individualne probleme s pojedinom metodom,
razmotriti prijedloge koji mogu poboljSati proces, nakon
provedene metode pojasniti Sto se pojedinim postupcima
Zeljelo provjeriti te raspraviti metodu)

redovito ispitivati koliko su wucenici zadovoljni radom
nastavnika kroz pisane i usmene evaluacije (npr. tjedne,
mjesecne i polugodiSnje evaluacije kroz razli¢ite metode ili ih
pitati o zadovoljstvu na kraju sata)

raspraviti s uc¢enicima kritike i pohvale na vlastiti rad kako bi
se ukazalo na vaznost evaluacije te unaprijedio buduci rad

uspostaviti kontakt s predstavnicima lokalnih, regionalnih i
nacionalnih tijela koja predstavljaju uc¢enike

informirati ucenike o moguc¢nostima sudjelovanja (npr.
organizirati sastanak svih ufenika i predstaviti im
mogucnosti ukljucivanja, pojasniti vaznost sudjelovanja...)

organizirati izbore za predstavnike ucenika u tijelima na
razli¢itim razinama (Zupanijska vijeca te Nacionalno vijece
ucenika Republike Hrvatske)

osigurati logisticku i financijsku potporu ucenicima Kkoji
predstavljaju $kolu u tijelima na razlicitim razinama

promovirati demokratski identitet Skole u predstavni¢kim
tijelima ili drugim dogadanjima na kojima ucenici sudjeluju



4. Koraci za roditelje i skole u
podrucju demokratskog ukljucivanja
roditelja

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Snaznije
informirati
roditelje o
mogucnostima
ukljucivanja u
rad Skole

Informiranje o
znanjima i
vjeStinama
roditelja te
pronalazak
nacina njihova
ukljucivanja u
proces
obrazovanja

Provoditi
edukacijske
aktivnosti
namijenjene
roditeljima

Uspostaviti
kanale
komunikacije koji
e osigurati
dvosmjernu
razmjenu
informacija i
ukljucenost
ucenika

raspraviti s roditeljima mogucnosti njihova ukljucivanja te
na temelju toga osigurati informacije za koje se pokaze da
nisu poznate roditeljima (npr. tiskanje i podjela kratkog
priru¢nika o volonterskim aktivnostima, akcijama i
dogadanjima u Skoli)

poticati predstavnika roditelja u vijecu roditelja i Skolskom
odboru na konzultiranje s ostalim roditeljima (npr. pojasniti
vaznost zajednickog donoSenja odluka, osigurati platformu
za razmjenu informacija medu roditeljima...)

ispitati koja su znanja i vjeStine roditelja te njihovu
spremnost ukljucivanja u rad Skole

omoguciti roditeljima predlaganje aktivnosti koje bi Zeljeli
razvijati u suradnji sa Skolom

organizirati radionice za roditelje koje bi izvodili sami
roditelji u svrhu razmjene znanja i iskustava

organizirati radionice i predavanja za roditelje koje bi
izvodili nastavnici i stru¢no osoblje

angazirati vanjske strucnjake koji bi obradivali teme iz
podrucja pedagogije i gradanskog odgoja i obrazovanja za
koje roditelji pokaZu interes

organizirati roditeljske sastanke na kojima su prisutni i
ucenici kako bi ih se ukljucilo u proces informiranja te im se
dala moguénost iznoSenja vlastite perspektive

ukljucivati u€enike u komunikaciju izmedu nastavnika i
roditelja

osigurati povratnu informaciju roditelja o radu Skole i
nastavnika te predstaviti rezultate na roditeljskim
sastancima 1 raspraviti prednosti i nedostatke postojece
suradnje

zajednicki (ucenici, roditelji, nastavnici) pratiti i uskladivati
Skolske i izvanskolske aktivnosti u¢enika



5. Koraci za ravnatelje u podrucju
vrednovanja demokratskih skola

5.1. Osigurati kontaktirati Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
kvalitetnu obrazovanja i informirati se o uklju¢ivanju u njihov sustav
vanjsku vrednovanja
evaluaciju vasoj
Skoli pronadi vanjskog evaluatora ili istrazivaca u podrucju
Oformiti gradanskog odgoja i obrazovanja i potaknuti ga da provede
kvalitetno vijece vanjsku evaluaciju vaSe Skole u podrucjima: skolska kultura,
ucenika upravljanje Skolom, odnosi s lokalnom zajednicom te ucenje i

poucavanje

5.2. Provesti pronaci dostupne instrumente za samovrednovanje Kulture
unutarnju ljudskih prava i/ili stupnja demokratizacije Skole te ih
evaluaciju provoditi na godiSnjoj bazi; nakon dobivenih rezultata,

napraviti akcijski plan za unaprjedenje odredenih podrucja
te aktivno raditi na tome tijekom sljedece godine (npr.
koristiti ove korake za samoevaluaciju)

pokuSati samostalno izraditi instrumente/upitnike za
samovrednovanje stupnja demokratizacije Skole u razlicitim
podrucjima

izraditi vazne indikatore za razvoj demokratske Skole te
koristiti strucne suradnike za nesudjeluju¢e promatranje
razredne nastave i odnosa u $koli; na temelju rezultata raditi
na unaprjedenju demokratskoga rada Skole

5.3. Suradivatis pronaci “Skole — demokratske kriticke prijatelje” i dogovoriti
drugim Skolama godiSnje posjete te promatrati razlicite elemente u toj Skoli
koji upucuju na demokratizaciju Skole (prostor, odnosi, vijece

ucenika...)

Napomena: u sve korake u koje je moguce ukljucivati sve dionike vazne za ostvarivanje modela
demokratske Skole (ucenike, roditelje, ravnatelje, nastavnike, strune suradnike) kako bhi se
ostvarilo distributivno vodenje Skole.
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Uvod

Trenutatno se u osnovnim i srednjim Skola teme gradanskog odgoja i
obrazovanja provode sukladno Programu medupredmetnih i
interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i
srednje Skole (Narodne novine, broj 104 od 2014.). Navedeni je program
donio tadasnji ministar iako se u to vrijeme intenzivno radilo na izradi plana
i programa za posebni predmet kojim bi se kod ucenika osnovnih i srednjih
Skola poticao razvoj druStvenih i gradanskih kompetencije i sustavno
institucionaliziralo obrazovanje za demokratsko gradanstvo i ljudska prava.
Nazalost, unato¢ iznimnim stru¢nim i zagovarackim naporima takav
predmet joS uvijek nije uveden u hrvatske Skole.

Uz mnoge izazove hrvatskoga obrazovnog sustava jedna je od bitnih
Cinjenica da se mladi ljudi nakon obveznog osnovnog i, u velikoj vecini,
zavrSenog srednjeg obrazovanja ne mogu smatrati kompetentnima za Zivot
u demokratskom drustvu. To znaci da mladi ljudi nemaju dovoljno znanja, a
posebno nemaju razvijene vjeStine da na aktivan nacin doprinose razvoju
demokracije, o¢uvanju ljudskih i gradanskih prava, promicanju vladavine
prava te zaStiti manjinskih skupina. Dokaz takvom stanju moze se naci u
brojnim istrazivanjima, znanstvenim i akcijskim?.

Iskustvo organizacija civilnog druStva pokazuje kako u ovom trenutku
razvoj gradanskih i drustvenih kompetencija znacajno ovisi o individualnim
naporima entuzijasticnih ucitelja i stru¢nih suradnika koji u pravilu
samoinicijativno u nastavu uvode neke teme koje obuhvacaju podrucje
gradanskog odgoja i obrazovanja. Isto tako, dobar dio ucitelja i stru¢nih
suradnika intenzivno radi na razvoju kritickog misljenja kod ucenika, ali i
na poticanju promisljanja o aktivnim odgovorima na izazove suvremenog
drustva koji se odrazavaju i na zZivot ucionice, poput klimatskih promjena,
rastuceg populizma, fenomena fake news, alternativnih ¢injenica i medijske
pismenosti u cijelosti. O tome nam najviSe govore neposredni susreti i
kontakti s uciteljima i stru¢nim suradnicima. Ono Sto ostaje problem jest
izostanak sustavnoga i kvalitetnoga razvoja gradanskih i druStvenih
kompetencija za sve ucenice i uCenike u svim Skolama.

Uvazavajuci gore spomenute napore pojedinih ucitelja i suradnika, ali i svih
drugih edukatora koji rade s mladima na razvoju gradanskih kompetencija,
GOOD Inicijativa za sustavno i kvalitetno uvodenje gradanskog odgoja i
obrazovanja izradila je ovaj prijedlog Plana i programa za nastavni predmet

1 Ovdje navodimo tek neke od njih: Gvozdanovi¢ (2015), Bagi¢ i Gvozdanovi¢ (2015), Ili§in, Gvozdanovi¢
i Potocnik (2015).



Gradanski odgoj i obrazovanje kao oblik potpore takvim naporima. Ucitelji,
stru¢ni suradnici i drugi edukatori mogu u ovom prijedlogu nacdi inspiraciju
za nove smjerove svoga rada i nove teme koje bi ukljucili u nastavu, a sve u
svrhu jaCanja gradanskih i drusStvenih kompetencija. Isto tako, na kraju ove
publikacije nalazi se opseZzan popis materijala za ucitelje i stru¢ne suradnike
razvrstan prema dimenzijama koje su pokrivene Planom i programom.
Svrha je toga popisa dodatno osnaziti ucitelje i stru¢ne suradnike te dati
teorijsku i prakti¢nu potporu njihovu radu.

Ovaj prijedlog Plana i programa temelji se na dokumentu Kurikulum
gradanskog odgoja i obrazovanja? koji je 2012. godine izradila radna skupina
pod vodstvom prof. dr. sc. Vedrane Spaji¢-Vrkas.

Navedeni se Kurikulum ovim Planom i programom operacionalizira na
sljededi nacin:

. posebno se naglasavaju tri strukturne dimenzije: ljudsko-pravna,
politicka i kulturoloSka

. iz tih triju strukturnih dimenzija naglaSavaju se sljedece teme:
demokracija, kultura, ljudska prava, hrvatski pravni i politic¢ki sustav
te suvremeni izazovi drustva

. unutar navedenih izdvojenih tema naglaSavaju se najbitnije cjeline,
pojmovi i pitanja koji tvore osnove obrazovanja za demokraciju,
aktivno gradanstvo i ljudska prava

. na Kkraju se najvaznije cjeline, pojmovi i pitanja jasno povezuju s
oCekivanim ishodima iz Kurikulumas3.

Teme, pojmovi i pitanja koja su naglaSena u Planu i programu slabo su ili
gotovo nikako zastupljeni u postoje¢em Skolskom sustavu, a redovito bivaju
“zaboravljeni” pri izradi drugih strate$kih dokumenata®.

2 Kurikulum gradanskog odgoja i obrazovanja:
http://www.azoo.hr/images/Kurikulum_gradanskog_odgoja_i_obrazovanja.pdf

3 Ishodi preuzeti iz Kurikuluma oznaceni su zvjezdicom (*).

4 Tako su u prijedlogu Nacionalnog kurikuluma za medupredmetnu temu “Gradanski odgoj i
obrazovanje” bile slabo zastupljene teme kao $to su “izbori i izborni sustav”, “Europska unija”, “prava
nacionalnih manjina”, “prava radnika”, “rodna ravnopravnost”, “razli¢ite obitelji” i “skupine u

nepovoljnom poloZaju” (usp. Bajkusa 2015.).


http://www.azoo.hr/images/Kurikulum_gradanskog_odgoja_i_obrazovanja.pdf

Prijedlog Plana i programa temelji se na dvogodiSnjem poducavanju od
ukupno 70 Skolskih sati, a tematski je organiziran na sljedeci nacin:

PRVO POLUGODISTE DEMOKRACIJA LJUDSKA I GRADANSKA
PRAVA I SLOBODE
DRUGO POLUGODISTE KULTURA PRAVNO I POLITICKO
USTROJSTVO
LJUDSKA PRAVA IZAZOVI SUVREMENOG
DRUSTVA

U prvom polugodiStu prve godine poducavanja gradanskog odgoja i
obrazovanja ucenici se upoznaju s demokratskim sustavom upravljanja,
prednostima i nedostacima demokracije, uocavaju razlike izmedu
demokratskih i nedemokratskih sustava, opisuju najbitnije sastavnice
demokracije 1 demokratske politicke kulture, wuocavaju vazZnost
informiranog i aktivnog gradanina u razvoju i ocuvanju visokih
demokratskih standarda, te razvijaju vjeStine aktivnog sudjelovanja u
demokratskom Zivotu zajednice.

Nastavljajuci se na prvo polugodiSte, pocetkom drugog polugodiSta ucenici
razvijaju svoju svijest o kulturi, postojanju drugih i drugacijih, o vaznosti
tolerancije za Zivot u suvremenom drustvu, prihvacaju toleranciju kao bitnu
vrijednost demokratskog drustva te se upoznaju s drugima i drugacijima u
svojoj lokalnoj zajednici.

Povezujudi teme demokracije i kulture, u posljednjem dijelu prve godine s
ucenicima se radi na temi ljudskih prava s naglaskom na razloge postojanja
ljudskih prava, njihovoj vrijednosti i vaznosti za demokratska drustva, te se
ucenici upoznaju s temeljnim medunarodnim i nacionalnim dokumentima i
sustavima zaStite ljudskih prava. Prva godina ucenja gradanskog odgoja i
obrazovanja zavrSava razmatranjem konkretnih slucajeva sukoba razlicitih
prava na primjerima stvarnih sudskih odluka gdje ucenici mogu najbolje
“izoStriti” svoje osjecaje za ljudska prava, dati argumente “za” odredenu
odluku ili “protiv” nje sukladno okviru ljudskih prava koji postoji te uociti
vaznost argumentirane rasprave u svakom od slucajeva.



Druga godina ucenja gradanskog odgoja i obrazovanja temelji se na
izu€avanju nacionalne razine gdje se ucenici upoznaju s domacim pravnim
i politickim sustavom kroz rad na tekstu Ustava Republike Hrvatske. Prvo je
polugodiSte posvecéeno izvoriSnim osnovama, temeljnim odredbama i zaStiti
ljudskih prava i temeljnih sloboda (Cl. 1 - 70). Iznimno je bitno raditi izravne
korelacije s prvom godinom ucenja te ukazati na poveznice hrvatskog
pravnog okvira s medunarodnim pravnim okvirom i standardima. Isto tako
vazno je ukazati u€enicima kako se opc¢i koncepti na kojima se radilo u prvoj
godini sada ostvaruju u Hrvatskoj.

Drugo polugodiSte druge godine za temu ima sustav vlasti u Republici
Hrvatskoj gdje se ucenici upoznaju s kljutnim konceptima, glavnim
nositeljima vlasti i odnosom izmedu pojedinih nositelja vlasti u Hrvatskoj. I
ovdje je bitno ucenicima ukazati na ostvarivanje odredenih koncepata iz
prve godine.

Na kraju se ucCenicima otvara prostor da na razliite nacine istraZzuju i
raspravljaju o izazovima suvremenog drusStva na svim razinama. Posebno
treba poticati uCenike da, kada su u pitanju izazovi s kojima se susrece
lokalna zajednica, budu slobodni predlagati rjeSenja te se aktivirati u svojoj
lokalnoj zajednici sukladno svojim sposobnostima i mogu¢nostima.

Autori ovoga prijedloga razumiju kako prijedlog, na prvi pogled, izgleda
opSirno i teSko ostvarivo, no Zelimo ovdje istaknuti kako se radi o prijedlogu
okvira iz kojega ucitelji i strucni suradnici oblikuju svoju nastavu uzimajuci
u obzir ucenike s kojima rade i cjelokupan kontekst u kojem se nastava
odvija. Prijedlog se mozZe shvatiti i kao podsjetnik na podrucja i teme koje
Cine srz gradanskog odgoja i obrazovanja na koji se nastavljaju ostale
dimenzije gradanskog odgoja i obrazovanja.



Provedbene upute>

Bitno je napomenuti kako se gradanski odgoj i obrazovanje moze poucavati
kroz frontalnu nastavu. No, kako bi ucenici stvarno doZivjeli i iskusili
sudjelovanje u zivotu demokratske zajednice, kod poucavanja gradanskog
odgoja i obrazovanja potice se koriStenje participativnih metoda i nacina
rada s uCenicima. Neke od tih metoda i nacina rada navedeni su i opisani u
Priru¢niku za nastavnike: pomo¢ u provedbi gradanskog odgoja i
obrazovanja.

Opce je nacelo tih metoda i nacina rada da ucenik ima prilike izreci svoje
znanje i argumentirano izloziti svoj stav o odredenoj temi, ali, s druge
strane, uCenik ima i priliku poslusati drugoga, njegove stavove i argumente.
Stoga se ucitelja u svemu tome cCesto vidi kako facilitatora, odnosno kao
osobu koja vodi i usmjerava raspravu medu ucenicima. Metode poput oluje
ideja, 'harometra' stavova, debata, rasprava u paru ili u skupini, otvaraju
prostor uCenicima da iskuse razmjenu ideja, stavova i argumenata koja se
dogada u demokratskom drusStvu.

Neke od tih metoda i nac¢ina mogu se provoditi i kroz igranje uloga gdje
ucenici preuzimaju/mijenjaju uloge drugih kako bi stekli iskustvo tih uloga.
Pod iskustveno poucavanje pripadaju i druge iskustvene vjezbe te dramske
metode/forum teatar.

Od osobite je vaznosti kod poucavanja gradanskog odgoja i obrazovanja da
ucenici koriste izvorne tekstove i materijale i da, kad god je to moguce, imaju
izravan kontakt s kljuénim dionicima, posebno na lokalnoj razini poput
gradonacelnika, vije¢nika i sl.

5 Poglavlje se temelji na Zenzerovi¢-Sloser (2013).


http://www.mmh.hr/files/ckfinder/files/GOO%20prirucnik%20za%20nastavnike_SCREEN.pdf

Uvodni sat
Upoznavanje i
ocekivanja
Predstavljanje
plana rada

Mo¢ i vlast

DrzZzava

Uvod u
demokraciju

Demokratski i
nedemokratski
sustavi

Prva godina
Prvo polugodiste

Politika, politi¢ko djelovanje.
Mo¢ i vlast. Gradanin. Temeljna
prava gradana u demokratskim
politickim sustavima.

Pojam drzZave. ObiljeZja drZave.

Pojam demokracije. Klasi¢na
(atenska) demokracija.
Predstavnicka demokracija.
Izravna demokracija. Obiljezja
suvremene demokracije.
Liberalna demokracija.

Demokratski politicki sustavi i
nedemokratski (autokratski)
politicki sustavi. Razlike
demokratskih i nedemokratskih
politickih sustava. Primjeri
nedemokratskih (autokratskih)
politickih sustava. Totalitarni
politi¢ki sustavi kao poseban
oblik nedemokratskih sustava.
Totalitarni sustavi u povijesti —
nacionalsocijalistiCka Njemacka
i komunisticki SSSR. Primjer:
Sjeverna Koreja kao primjer
suvremenog nedemokratskog
(autokratskog) totalitarnog
politickog sustava.

- definira pojmove politika,
politicko djelovanje, mo¢, vlast,
gradanin

- nabraja temeljna prava
gradana u demokratskim
politickim sustavima

- zna §to je demokracija*

- zna neka od najvaznijih nacela
demokracije i razumije njihovo
znacenje (ljudska prava i
slobode, ravnopravnost,
pluralizam, vladavina prava)*

- razlikuje demokraciju kao
nacelo, ideal, tip i praksu

- razlikuje demokratski od
nedemokratskih reZima*

- razumije posebnosti odnosa
izmedu vlasti i gradana u
razlic¢itim demokratskim
reZimima*

- opisuje neke od
nedemokratskih rezima*

- razumije nacine na koje
funkcionira vlast u
nedemokratskim rezimima*
- nabraja i opisuje
nedemokratske politicke
sustave



6. Prednosti i
nedostaci
demokracije

7.  Demokracija i
gradanstvo/Uvje
ti koji pogoduju
razvoju
demokracije

8. Vaznost izbora
za kvalitetu
demokracije

9. Gradanin u
demokraciji

10. Gradaninu
demokraciji

Primjeri zloupotrebe i krivog
koriStenja pojma demokracije.
Je li demokracija najbolje
moguce nacelo organiziranja
politickog sustava? Zasto
izabrati demokraciju? Prednosti
demokracije u odnosu na druge
politicke sustave. Postoje li
argumenti protiv demokracije?

Kako promovirati i ocuvati
demokraciju? Zasto
demokracija u nekim drZzavama
uspijeva, a u drugima ne? Koji
uvjeti pogoduju, a koji
otezavaju razvoj demokracije?

Izbori. Politicke stranke. Zasto
su izbori vazni? Mogu li izbori
postojati u nedemokratskim
sustavima? Znacenje i funkcije
izbora u demokratskim
sustavima. Tipovi izbora.

Sto znadi biti gradanin?
Gradanstvo kao politicka uloga.
Kakva je uloga gradana u
demokratskim politickim
sustavima?

Tipovi politickog sudjelovanja
gradana: izbori i €lanstvo u
strankama. Direktno politicko
djelovanje: referendumi i
gradanske inicijative. Protestno
politicko sudjelovanje: drustveni
pokreti, peticije, Strajkovi,
demonstracije, protesti, politicki
konzumerizam, gradanski
neposluh. Primjer: razlika
izmedu gradanskog neposluha i
nasilja.

- zna po ¢emu se gradani u
demokraciji razlikuju od
pripadnika nedemokratskih
rezima*

- navodi prava pojedinca koja se
krSe u nedemokratskim
reZimima*

- uvjeren/a je da su
demokracija, demokratska
nacela, institucije i postupci
najbolji i najpravedniji, iako ne
isavrSen oblik vlasti te da se
vrijedi osobno zalagati za
ocuvanje i unaprjedenje
demokracije te zastitu ljudskih
prava na razini Hrvatske,
Europe i svijeta*

- poznaje najvaznija nacela
demokratskog izbora*

- navodi vodece politicke
stranke u Hrvatskoj i ideje koje
zastupaju*

- razlikuje osnovne tipove
politickih stranaka i obitelji
politickih stranaka na
nacionalnoj razini te na razini
Europske unije

- zna da je gradanin nositelj
vlasti u svim modelima
demokracije*

- razumije ulogu gradana u
sprjecavanju zlouporabe vlasti i
zna neke ucinkovite nacine na
koje se to postize*

- poznaje nacine na koje
gradani osiguravaju
demokratsko djelovanje lokalne
vlasti*



11.

12.

13.

14.

15.

Demokracija na
lokalnoj razini

Demokracija u
Hrvatskoj

Demokracija u
Hrvatskoj

Op¢ina. Grad. Zupanija. Kako se
Zivi demokracija na nasoj
lokalnoj razini?

Ustav. Temeljne vrednote. Prava
Covjeka i gradanina. Zastita tih
prava. Ustrojstvo drzavne
vlasti. Trodioba vlasti.

PROVJERA ZNANJA: razredni projekt

PROVJERA ZNANJA

- zna Sto je gradanin lokalne
zajednice i koja prava i
odgovornosti gradani imaju na
toj razini

- razumije da o odgovornom
ponasanju lokalnih vlasti i
gradana ovisi dobrobit lokalne
zajednice*

- Zzna objasniti zasto je
Republika Hrvatska
demokratska drzava*

- nabraja temeljne vrednote
sadrzane u Ustavu RH

- zna da su prava, slobode,
duznosti i odgovornosti
pojedinca kao gradanina
Republike Hrvatske uredeni
Ustavom i zakonima™

- zna koje zadace ima pojedina
grana vlasti u zastiti prava
gradana Republike Hrvatske*



Drugo polugodiste

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Identitet

Kultura:
opcenito

Kultura nasa —
kultura njihova

Vecinska i

manjinska

kultura

Multikulturalnost

Multikulturalnost

Identitet. Znacajke identiteta.
Nacionalni identitet.

Kultura. Znacajke kulture.

Drugi. RazliCitost. Nacini kako
se drustva nose s razlicitosti.

Tolerancija. Solidarnost.
Humanost.

Multikulturalnost.
Interkulturalnost. Tolerancija.

- razumije vezu izmedu kulture
iidentiteta, kao i razliku
izmedu pojedinacnog i grupnog
identiteta™

- poznaje razliCite identitete koji
postoje u razredu, Skoli i
lokalnoj zajednici prema
spolnoj, jezicnoj, religijskoj i
nacionalnoj pripadnosti*

- zna da Skolu i lokalnu
zajednicu ¢ini viSe kultura koje
se nalaze u stalnoj interakciji*
- razumije odnos izmedu
zavicajnoga, veéinskoga i
manjinskoga nacionalnog
identiteta te hrvatskoga
domovinskog identiteta*

- razumije da je hrvatska
kultura rezultat sloZenih
interakcija izmedu veéinske i
manjinskih nacionalnih
kultura, religija, regionalnih
tradicija i obrazaca ponaSanja*

- razumije razliku izmedu
kulturnog pluralizma,
asimilacionizma i segregacije*
- razumije vaznost otvorenosti
te medukulturne suradnje i
dijaloga za razvoj posebnih i
zajednickog kulturnog
identiteta

- zna §to su stereotipi,
predrasude i diskriminacija po
razlic¢itim osnovama

- zna neke od najvaznijih
tehnika oslobadanja od
stereotipa i predrasuda te
suzbijanja diskriminacije
temeljene na nepostivanju
kulturnih razlika*



22. Manjine u
Hrvatskoj

23. Zastita manjina

24. Izvanucionicka
nastava:
manjine

25. Izvanucionicka
nastava:
manjine

Nacionalne manjine. Vjerske
manjine.

Ustav. Ustavni zakon.

26. PROVJERA ZNANJA

27. Povijest ljudskih Vrijednosti (jednakost, sloboda,

prava

28. Kategorije
ljudskih prava

solidarnost). Institucije (UN,
Vijece Europe, Europska unija).
Dokumenti.

Gradanska i politicka,
ekonomska, socijalna i kulturna
prava. Prava trece generacije.
Prava ranjivih skupina.

- imenuje nacionalne (i druge)
manjine u Hrvatskoj i navodi
neka od njihovih ustavnih
prava, kao i nacine zastite tih
prava*

- imenuje nacionalne (i druge)
manjine u Hrvatskoj i navodi
neka od njihovih ustavnih
prava, kao i nacine zastite tih
prava*

- zna da pripadnici svih
druStvenih grupa u Hrvatskoj
uZivaju ista prava, ali da Ustav i
zakoni Republike Hrvatske
pripadnicima nacionalnih
manjina jamce dodatna prava*

- imenuje nacionalne (i druge)
manjine u Hrvatskoj i navodi
neka od njihovih ustavnih
prava, kao i nacine zastite tih
prava*

- postuje kulturu drugih nacija
te hrvatsku domovinsku
kulturu*

- zna hrvatske velikane znanosti
i umjetnosti koji su pridonijeli
europskom i svjetskom razvoju,
kao i strance koji su doprinijeli
hrvatskom drustvenom,
politickom i kulturnom
napretku*

- razumije vaznost i vrijednost
ljudskih prava i objasnjava
pozadinu koja stoji iza ljudskih
prava

- poznaje povijest razvoja
medunarodnog sustava ljudskih
prava*

- zna nabrojati osnovne
kategorije ljudskih prava i
opisati njihov povijesni razvoj*
- zna da se ljudska prava i
slobode odnose na sve ljude
pojedinacno kao pripadnike
ljudskoga roda bez razlike u
odnosu na spol, rasu,
nacionalnu, etnicku, religijsku i
drugu pripadnost*



29. Medunarodni
okviri zasStite
ljudskih prava

Sustav zastite ljudskih prava
UN-a, Vijeca Europe i Europske
unije. Temeljni dokumenti.

30. Ljudskapravau Ustav. Medunarodni dokumenti
Ustavu RH kojih je RH potpisnica.

31. Zastita ljudskih
prava u RH

Pucki pravobranitelj. Ustavni
sud. Organizacije civilnog
drustva.

32. Sukob prava Ucenici na konkretnim, njima
bliskim, primjerima sukoba
33. Sukob prava prava uce o pravima.
34. Sukob prava

35. PROVJERA ZNANJA

- razumije kako djeluje
medunarodni sustav ljudskih
prava te kojim se
instrumentima i mehanizmima
taj sustav osigurava*

- poznaje sadrzaj nekih od
najvaznijih medunarodnih
instrumenata ljudskih prava,
osobito Opce deklaracije o
ljudskim pravima*

- zna koja gradanska, politicka,
ekonomska, socijalna i kulturna
prava §titi Ustav Republike
Hrvatske*

- zna da su prava, slobode,
duZnosti i odgovornosti
pojedinca kao gradanina
Republike Hrvatske uredeni
Ustavom i zakonima*

- razumije ulogu i zadace
puckog
pravobranitelja/pravobranitelji
ce za djecu i
pravobranitelja/pravobranitelji
ce za osobe s invaliditetom u
za$titi prava tih drustveno
osjetljivih grupa*

- poznaje ulogu i nacin rada
puckog
pravobranitelja/pravobranitelji
ce,
pravobranitelja/pravobranitelji
ce za prava djeteta,
pravobranitelja/pravobranitelji
ce za ravnopravnost spolova i
pravobranitelja/pravobranitelji
ce za osobe s invaliditetom u
zastiti opcih i posebnih prava
hrvatskih gradana*

- uocava, analizira i vrjednuje
situacije u kojima se krse
njegova/njezina prava i prava
drugih ucenika



Druga godina
Prvo polugodiste

1. Podsjetnik:
temeljni
pojmovi i
drZavnost

2. Ustav

3. Temeljne
odredbe

4.  Nacela zastite
ljudskih prava

5. Osobnei
politicke
slobode i prava

6. Prava
okrivljenika i
pravo na
pravi¢no
sudenje

7. Pravo na
privatnost i
obiteljski Zivot

Drzava. Vlast. Gradanin. Ustav.
Republika. Demokracija.
Povijest hrvatske drzavnosti.
Ustav 1990. Ustanovljenje
drzave.

Pojam, znacCenje i vaznost
ustava. Ustavna vlast. Znacenje,
donoSenje, mijenjanje ustava.
Ustav 1990. Dijelovi Ustava.

Temeljna nacela (Cl. 1).
Suverenitet. Temeljne vrednote.
Nacelo ustavnosti i zakonitosti.

Dostojanstvo ljudske osobe.
Jednakost. Ravnopravnost
nacionalnih manjina.
Ogranicenja ljudskih i
gradanskih prava. Zabrana
nesnosljivosti (€l. 39.).

Pravo na zivot. Nepovredivost
slobode. Zabrana mucenja.

Presumpcija neduznosti. Prava

uhiéenika. Prava tijekom liSenja
slobode. Prava tijekom sudskog
postupka.

Sloboda kretanja. Nepovredivost
doma. Nepovredivost dopisivanja i
komunikacije. Tajnost podataka.

- zna $to je ustavna drZzavna
vlast*

- zna §to je vladavina prava,
koje obveze iz tog nacela
proizlaze za vlast i gradane te
koja je uloga tog nacela u
sprjecavanju samovolje vlasti*

- zna da je hrvatski gradanin
temelj hrvatske drZavne vlasti*
- razumije vaznost prava i
nacela vladavine prava u
hrvatskom pravnom sustavu™

- poznaje odredbe Ustava i
posebnih zakona kojima se
ureduje ravnopravnost spolova
te mjera kojima se Stite prava
Zena i promice ravnopravnost
spolova u Hrvatskoj*

- poznaje odredbe Ustava
Republike Hrvatske kojima se
zabranjuju diskriminacija i
Sirenje mrznje*

- zna ulogu i nacine zastite
ljudskih prava u gradanskom i
kaznenom sudbenom postupku



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Gradanske
slobode

Osobne i
politicke
slobode i prava

Pravo vlasniStva

Pravo narad i
prava na radu

Zastita obitelji,

Sloboda miSljenja i izraZavanja
misli. Sloboda udruZivanja.
Mediji. Sloboda savijesti i
vjeroispovijesti. Sloboda
okupljanja. Odvojenost drzave i
vjerskih zajednica.

Izbori. Pasivno i aktivno pravo.

Pravo vlasniStva. Poduzetnicka
itrZiSna sloboda. Placanje
poreza.

Pravo na rad i slobodu rada.

Radnicka prava i prava
zaposlenih.

Zastita obitelji. ZaStita

nemocnih i nemocnih. Zastita prirode i

okolisa pravo na zdrav Zivot.

Pravo na Pravo na obrazovanje.

obrazovanje Autonomija sveucilista. Sloboda
znanstvenog, kulturnog i
umjetnickog stvaralastva.

PROVJERA ZNANJA

PROVJERA ZNANJA

- zna da se gradani imaju pravo
udruZivati i osnivati
organizacije civilnog drustva
radi zaStite svojih interesa

- razumije izbornu proceduru
na lokalnim i nacionalnim
izborima u Hrvatskoj*

- poznaje koncept javnog dobra
i potrebe oCuvanja javnog
dobra u zajednici

- poznaje ustavne odredbe o
pravu na rad i zna kako se to
pravo §titi na razlic¢itim
razinama u Hrvatskoj*

- razumije znacenje prava na
primjereni Zivotni standard i
prava na socijalnu sigurnost,
odredbe Ustava kojima se
ureduju ta prava, nacine na
koje se ona $tite u Hrvatskoj i
ogranicenja koja se javljaju u
uZivanju tih prava*



Drugo polugodiste

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Temeljni
pojmovi

Ustrojstvo
drZavne vlasti

Ustrojstvo
drzavne vlasti

Ustrojstvo
drzavne vlasti

Ustrojstvo
drZavne vlasti

Ustrojstvo
drZavne vlasti

Ustrojstvo
drzavne vlasti

Ustrojstvo
drZavne vlasti

Ustrojstvo
drZavne vlasti

Trodioba vlasti: zakonodavna,
izvrsna i sudbena vlast.

Hrvatski sabor.

Hrvatski sabor.

Predsjednik Republike.

Vlada Republike Hrvatske.

Sudbena vlast.

Ustavni sud.

Lokalna samouprava.

Javna uprava i birokracija. Zasto
nam je potrebna birokracija? Kakvu
birokraciju Zelimo?

- razumije znacenje trodiobe
vlasti, zasto je trodioba nuzna u
demokraciji, koje tri grane ¢ine
vlast i koje su funkcije pojedinih
grana vlasti*

- zna Sto je vladavina prava,
koje obveze iz tog nacela
proizlaze za vlast i gradane te
koja je uloga tog nacela u
sprjecavanju samovolje vlasti*

- zna nabrojiti neke od mogucih
oblika zlouporabe vlasti u
Hrvatskoj

- razumije kako zlouporaba
vlasti utjece na legalitet i
legitimitet vlasti

- zna tko ¢ini vlast i kako se
formira vlast u Hrvatskoj na
lokalnoj i drZzavnoj razini

- poznaje ulogu Sabora,
Predsjednika drzave, Vlade i
sudbene vlasti u skladu s
konceptom trodiobe vlasti

- razumije razlike u ovlastima
izmedu drZavne i lokalnih vlasti

- poznaje ustavna prava i
odgovornosti gradana na
temelju kojih oni mogu
podnositi prijedloge, predstavke
i prigovore nadleznim tijelima
vlasti i Ustavnom sudu RH

- razumije razlike u ovlastima
izmedu drZavne i lokalnih vlasti



25. Javne politike

Javne politike. Razlika pojmova
politika (politics) i javne politike
(policy). Sto su javne politike?
Zasto su nam javne politike
vazne? Kako javne politike
utjecu na naSe zivote? Kako
nastaju javne politike? Kakva je
uloga gradana u nastanku
javnih politika? Primjeri: a)
obrazovna politika u RH, b)
politika za mlade u RH.

26. PROVJERA ZNANJA

27. Medunarodni
odnosi

28. Medunarodni
odnosi

29. Mediji

30. Organizacije
civilnog drustva

Nadnacionalni politi¢ki sustavi.
Europska unija. Sto je Europska
unija? Povijest procesa
europskih integracija. Politicke
institucije Europske unije.
Hrvatska u Europskoj uniji.
Demokratski deficit u Europskoj
uniji? Prednosti i nedostaci
Clanstva u Europskoj uniji za
Hrvatsku? Primjeri, vjeZbe,
rasprave.

Masovni mediji, politika i
demokracija. Kako masovni
mediji pridonose razvoju
demokracije? Kako masovni
mediji ogranicavaju razvoj
demokracije. Novi mediji i
demokracija.

Civilno drustvo. Pojam civilnog
drustva. Sloboda udruZivanja.
ObiljeZja civilnog druStva. MozZe
li se kroz civilno drustvo

- razumije vaznost sudjelovanja
gradana u izradi, provedbi,
pracenju i vrednovanju javnih
politika u pojedinim
podrucjima, zna $to je civilno
drustvo, tko ga ¢ini, na kojim
nacelima djeluje i koja je
njegova uloga u zastiti prava i
sloboda gradana, razvoju
demokracije i osiguranju
pravednog drustva

- poznaje povijest europskih
integracija i neke od najvaznijih
odluka koje su vodile integraciji
- zna §to je Europska unija, kako
ona funkcionira, kako se
utvrduje europska politika i
donose europski zakoni

- poznaje ovlasti Vijeca
ministara, Europskog
parlamenta, Europskog vijeca i
Europske komisije

- zna koja prava i obveze za
Hrvatsku proizlaze iz ¢lanstva u
Europskoj uniji na razini
drzavne i lokalne vlasti, javnih
ustanova, civilnog drustva i
gradana

- zna koji su ugovorni odnosi
izmedu Hrvatske i Europske
unije, kako se biraju hrvatski
zastupnici i koja je njihova
uloga u Europskom parlamentu

- razumije vaznost slobode
medija u sprjeCavanju
zlouporabe vlasti i razvoju
emancipiranog i angaziranog
gradanstva

- poznaje neke od hrvatskih
organizacija civilnog drustva
koje djeluju na nacionalnoj
razini i opisuje podrucja



31.

32.

33.

34.

35.

promovirati necivilne i
nedemokratske vrijednosti.
Razlike izmedu drzave, trzista i
civilnog drustva. Akteri civilnog
druStva: udruge, nevladine
organizacije, druStveni pokreti.
Volonterstvo i vrijednost
volonterstva za civilno drustvo.
Razlike nevladinih organizacija
i politickih stranaka. Civilno
drustvo i demokracija.
Pluralizam civilnog drustva.
Civilno drustvo u Hrvatskoj.
Primjeri.

Suvremeni Moguce teme:

drusStveni i Demokracija i kapitalizam. Sto

politicki je kapitalizam? Gradani kao

problemi i potrosaci? Kako kapitalizam

izazovi pridonosi razvoju demokracije?
Kako kapitalizam ogranic¢ava

Suvremeni razvoj demokracije? Alternative

druStveni i kapitalizmu? Primjeri i

politicki rasprava.

problemi i Zastita okoliSa. Ekologija. Pojam

izazovi odrZzivog razvoja. OdrZivi razvoj
RH. Uloga gradana u odrzivom

Suvremeni razvoju.

drustveni i Siromastvo i nejednakosti.

politicki Migracije.

problemi i Terorizam.

izazovi Politicka korupcija.
Ravnopravnost i diskriminacija.

PROVJERA ZNANJA

PROVJERA ZNANJA

njihova djelovanja

- povezuje djelovanje gradana,
vlasti i civilnog drustva s
demokratskom gradanskom
kulturom svoje zajednice

- razumije vaznost sudjelovanja
gradana u izradi, provedbi,
pracenju i vrednovanju javnih
politika u pojedinim
podrucjima, zna Sto je civilno
drustvo, tko ga ¢ini, na kojim
nacelima djeluje i koja je
njegova uloga u zastiti prava i
sloboda gradana, razvoju
demokracije i osiguranju
pravednog drustva
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